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Melhorar a comunicação 
interna e promover a integração 
entre as áreas em busca de 
objetivos comuns: 
isso abrange digitalizar a 
Câmara e tornar sistemas 
100% digitais; Contribuir para 
o exercício da cidadania e para
o fortalecimento da
democracia representativa e
institucional do Poder
Legislativo.

Ser uma Câmara dinâmica e 
moderna, aproximar-se da 
população e ampliar a 
participação; fomentar a 
participação e fortalecer o
engajamento cidadão. Isso inclui 
implementar Boletim Legislativo, 
NewsLetter, Sistema de Apoio 
ao Processo Legislativo e 
Ouvidoria; Promover a gestão 
digital de todo o Processo 
Legislativo.

2 .  Q U A L I F I C A Ç Ã O

Tornar a Câmara mais 
profissional e 
qualificada, garantindo que 
os processos sejam 
cumpridos com 
economicidade: isso inclui 
promover a qualificação 
dos servidores com 
treinamento e capacitação 
profissional constantes;
Atender com excelência as 
comissões permanentes, bem 
como os vereadores.

1 .  I N T E G R A Ç Ã O 3 .  P A R T I C I P A Ç Ã O

Investir em Infraestrutura 
tecnológica e Recursos 
Humanos, equipar espaços 
como Centro de T.I. (servidor 
de dados), Plenário, e 
sala de reuniões das 
Comissões.

4 . I N V E S T I M E N T O S

OBJETIVOS PRINCIPAIS:

MISSÃO:

Promover a transparência, a participação cidadã e a eficiência na gestão 
pública. Promover transparência, inovação, responsabilidade e respeito 
ao cidadão. Ser um modelo de excelência em governança e inovação 
pública até 2026.

VALORES:

Tornar-se referência em razão da eficiência de seus processos, de seus canais 
efetivo para a participação da população, e da proatividade de seus 
colaboradores na criação de soluções compartilhadas para atender às 
demandas da população.
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